
MOF /FIS 
2023/2024 L.D. 

   

Disponibilità 
FIS 

€ 49.175,11  
-  ID € 5.490,00 = disponibilità € 43.685,11 

  

Profilo Attività  Retribuzioni 

AA.AA. Aggiuntive    Compensi forfettari   8.916,05 

CC.SS. Aggiuntive  Compensi forfettari   4.188,73 

Percentuale 
30% 
 

 Disponibilità 
Totale spese 
 

13.105,53   
13.104,78 

Docenti Fis Organizzazione forfettario 

        
Flessibilità forfetario 
 
 
 
 
 
 
 
Corsi recupero Sc Sec I grado  
Totale 

 26.240,75 
    
   2033,00  
 19 unità ad € 66,50 
   5  unità ad € 128,00 
   1  unità ad € 129,50  
 
   2.300,00  
------------- 
30.573,75 

Percentuale 
70% 

 Disponibilità 
Totale spese FIS 
 

30.579,57 
30.573,75 

Docenti FF.SS. Disponibilità 
Totale spese 

  5.040,35 
  5.040,00 

CC.SS. II.SS. Disponibilità 
Totale spese 

  2.953,07 
  2.952,00  
 

Docenti Ore eccedenti A.C. 
Economie 
Totale 

  3.012,10 
     454,06    
  3.466,16 

Docenti Pratica sportiva 
 

Disponibilità 
Totale spese 
***da 

   833,29  
   735,00 per ore 21 
  € 98,29 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
Anzio,  
 

 
 
Risorse provenienti da fonti non contrattuali 
Si riportano di seguito le risorse economiche derivanti da specifici progetti di cui l’Istituto è beneficiario per l’  anno scolastico in corso  

- PNRR  Finanziato per € 175.000, 00 di cui € 1964,00 LS per DSGA , € 1154,40 LS per A.A. Collaudatore, € 1.533,18  LS 
per n. 6 membri Gruppo di Progetto , parte restante per acquisti e spese di pubblicità 

- Progetto per contrastare il fenomeno del Bullismo e Cyberbullismo e per promuovere il corretto uso di internet € 3.307,60 
(non ancora avviato e con selezione per il personale) di cui €  1737,23 LS a docente per laboratorio teatrale, € 1226,28 LS  
a docente per laboratorio materiale divulgativo sul tema, € 328,48 LS a collaboratore scolastico per vigilanza e ripristino 
locali 
 

Le figure  impegnate nella realizzazione delle attività  già definite sono state   individuate a seguito di appositi Avvisi, ad 
eccezione dei ruoli  dirigenziali (DSGA) . 
Eventuali e non pervenute cifre afferenti  delle risorse da destinare ai Docenti tutor e orientatori di cui al D.M. 63/23 seguiranno 
le prerogative del Collegio dei docenti per la parte didattica  e saranno distribuite in parti uguali tra il personale resosi 
disponibile. 

 
 
 
 
 
 

programmare 

 
70% docenti 
30% Ata 

Valorizzazione del merito A.C. 
 

17.868,77 
12.508,14 
  5.360,63 

Docenti  Aree a forte processo migratorio 
 
 
Docenti  
ATA 

 
Economie 
Totale 

4.382,09 
   491,17 
4.873,26 
4.391,26 
   482,00 


