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Ai docenti

Al Personale ATA
LL.SS.

All’Albo e su sito

OGGETTO: Comunicazione

Si informano le SS.LL per opportuna conoscenza e norma che sul sito della scuola nella
sezione Albo Pretorio-Regolamenti sono inseriti i seguenti documenti:

Art. 10 e successivi Codice disciplina personale ATA - CCNL 2016-18
Art. 29 CCNL 2016-18

Art. 55 D.Lgs 165/2001

DPR 62/2013

Artt. Da 492 a 498 DLgs 297/94

Link di collegamento al DECRETO LEGISLATIVO 25 maggio 2017, n. 75

Per il personale docente tutta la materia continua ad essere regolata dalle vecchie
norme: le sanzioni sono quelle previste dal TU del 1994 e le procedure sono quelle del decreto
165/2001 con le sopravvenute modifiche introdotte prima con il decreto Brunetta e poi con quello
Madia.

Si ricorda che, ai sensi dell’art.55 comma 2 del D. Lgs. n.165/01, la pubblicazione sul
sito istituzionale dell’amministrazione del codice disciplinare equivale a tutti gli effetti alla sua
affissione all’ingresso della sede di lavoro.

F.to Il Dirigente Scolastico

(Dott.ssa Maria Teresa D’Orso)
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi e per gli effetti dell’art.3 c.2 D.Lgs n.39/93
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